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ANEXO I
PLANTILLA RELACION DE MERITOS

Asunto: Posto de Profesor/a de Frauta e Agrupacion na Escola Municipal de Musica de
Vilagarcia de Arousa.

NOME E APELIDOS:
DNI:

RELACION DE MERITOS ALEGADOS PARA A FASE DE CONCURSO
PUNTUACION MAXIMA DESTA FASE: 14 PUNTOS

Esta plantilla de relacion de méritos esta elaborada en relacién aos apartados das Bases
para Seleccidon dun Profesor/a de Frauta e Agrupacioén para a Escola Municipal de
Musica de Vilagarcia de Arousa con data outubro 2020 .

Todos/as candidatos/as deberan presentar cuberta esta plantilla axustandose aos
conceptos exactos dos apartados citados nas bases, elaborando unha proposta de
puntuacion que o Tribunal procedera a comprobar. Para elo, deberan presentar os

orixinais ou copias compulsadas dos documentos alegados seguindo a orde de

puntuacion.
Apartado A1 PUNTOS TOTAL
Al
EXPERIENCIA DOCENTE Al
(puntuacion maxima do
apartado A1: 5 puntos)
Apartado A2 PUNTOS TOTAL
A21.
FORMACION DOCENTE N

(puntuacion maxima do apartado A2: | A.2.3.

3,5 puntos)
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Apartado A3 PUNTOS | TOTAL
A.3.1.
A.3.2.
i A.3.3.
OUTRAS TITULACIONS A.3.4.
(puntuacion maxima do apartado A3:
1,50 puntos)
Apartado A4 PUNTOS | TOTAL
A4dA1.
A.4.2.
] A.4.3.
OUTROS MERITOS A4d.4.
(puntuacidon maxima do apartado A4:
4 puntos)
En Vilagarcia de Arousa, a ............ de v, de 2020

Asdo.:



